
Tool Preventweb.nl: Waarden voor Persoonlijke Preventie 

 

Vrijheid van individu ∙ Zelfbeschikkingsrecht ∙ Transparantie 

van informatie en kennis ∙ Transparantie van resultaten ∙ 

Eenduidige verantwoordelijkheden ∙ Respect en luisteren ∙ 

Gelijkwaardige relatie ∙ Vrijwilligheid ∙ 

Concurrentiebevorderend ∙ Wetenschappelijk verantwoord ∙ 

Professionaliteit ∙ Kwaliteit ∙ Kosteneffectief voor 

maatschappij ∙Financieel rendabel ∙ Ondernemerschap ∙ 

Overheidsgestuurd ∙ Marktgestuurd ∙ Behoeftengedreven ∙ 

Gezondheidsgedreven ∙ Meerwaarde ∙ Flexibiliteit ∙Sturen op 

gedrag ∙ Vertrouwen ∙ Betrouwbaarheid  

 

Doel 

Via het gezamenlijk inventariseren en benoemen van waarden voor Persoonlijke Preventie 

kun je samenwerking verdiepen en versterken. Doe dit tijdens een Invitational Conference 

of een netwerkbijeenkomst met (beoogde) partners. 

Werkwijze 

Individuele opdracht 

Vraag de deelnemers drie waarden te omcirkelen en inventariseer plenair waar de overlap 

in de waarden zit. Kijk ook welke waarden niet omcirkeld zijn. Wellicht is er sprake van 

‘blinde vlekken’? Kom plenair tot vier gedeelde waarden en probeer hier een mooie zin of 

een aansprekend motto van te maken. 

Groepsopdracht 

Vraag aan groepjes (gemengd of ingedeeld rond dezelfde achtergrond) om per groep drie 

gedeelde waarden te omcirkelen. Inventariseer de gedeelde waarden en kijk waar overlap 

tussen de groepjes zit. Kom plenair tot vier gedeelde waarden en probeer hier een mooie 

zin of een aansprekend motto van te maken. 

Brede communicatie 

Communiceer breed over de gedeelde waarden. Vermeld de zin of het motto op alle 

communicatie-uitingen.  
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